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Några ord från VD:n 

Jonathan Grip 
CEO EDMOLIFT AB

jonathan.grip@edmolift.se

Glad Sommar!

Tidigare denna månad samlades EdmoLift AB 
för att diskutera våra mål och ambitioner för 
de kommande åren. Det som inspirerade mig 
mest var inte bara de planer vi lade fram, 
utan också den energi, det engagemang och 
den gemensamma målmedvetenhet som 
präglade våra samtal. I hela organisationen 
fanns ett tydligt fokus på hur vi kan fortsätta 
att skapa ännu större värde för våra kunder, 
samarbetspartner och återförsäljare.

Som du kommer att se i detta nyhetsbrev har den 
ambitionen redan omsatts i handling.

Ett exempel är lanseringen av vårt nya lyftbord  
TBT 1500, som utvecklats för att möta kundernas behov 
och utformats för att hantera verkliga utmaningar  
i utrymmesbegränsade miljöer. Det är så innovation oftast 
börjar: genom att lyssna på de människor som använder 
våra produkter varje dag.

Du kan också läsa om vårt deltagande i mässor runt om  
i Europa. Dessa evenemang ger oss värdefulla möjligheter 
att träffa kunder och samarbetspartner ansikte mot 
ansikte, utbyta erfarenheter och lyssna på era synpunkter, 
vilket hjälper oss att skapa morgondagens lyftlösningar.

Ett annat viktigt tema är samarbete. Oavsett om vi 
levererar skräddarsydda lyftlösningar för krävande 
industriprojekt eller investerar i nya digitala tjänster som 
gör det enklare för kunderna att hantera och underhålla 
sin utrustning, bygger framgången på nära samarbete, 
teknisk expertis och ett långsiktigt perspektiv.

Det som förenar alla dessa projekt är vårt engagemang 
för att hjälpa kunderna att förbättra säkerheten, 
effektiviteten och produktiviteten i sin verksamhet. 
Samtidigt speglar de värderingar som vägleder oss på 
EdmoLift varje dag: Glädje, Engagemang och Respekt.

När vi fortsätter vår resa framåt håller vi fokus på 
innovation, starka partnerskap och hållbar tillväxt:  
för oss alla.

Tack för ert fortsatta förtroende och partnerskap.
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EdmoLift investerar 
i framtidens digitala 
kundlösningar 

EdmoLift har genomfört en omfattande 
uppgradering av sitt affärssystem Monitor ERP – 
ett viktigt steg i företagets fortsatta satsning på 
digital utveckling och förbättrad kundservice.

	 Målet har hela tiden varit att skapa bättre 			 
	 förutsättningar för framtiden och ge våra kunder ännu 		
	 större nytta av våra tjänster och produkter,  
	 säger Andreas Fälldin, vice vd på EdmoLift. 

Uppgraderingen till den senaste versionen av Monitor ERP 
innebär betydande tekniska förbättringar och skapar en 
stabil grund för framtida utveckling.  
Arbetet har samtidigt varit ett tillfälle att se över interna 
processer och identifiera nya sätt att arbeta smartare och 
mer effektivt. 

En viktig ambition är att göra relevant information 
enklare att komma åt och skapa bättre överblick för 
kunderna. Tack vare nya integrationsmöjligheter och 
moderna API-lösningar kommer framtida tjänster att 
kunna erbjuda ett smidigare sätt att följa och hantera 
lyftlösningar genom hela deras livscykel. 

	 Vi ser stora möjligheter framåt. De nya lösningarna 		
	 kommer bland annat att göra det enklare att få 		
	 en översikt över sina lyftbord, planera service och 		
	 beställa reservdelar, säger han. 

Förändringsarbetet har genomförts med stort 
engagemang från medarbetare i flera delar av 
organisationen. Det nära samarbetet mellan olika 
funktioner har varit en viktig framgångsfaktor och skapat 
goda förutsättningar för den fortsatta utvecklingen. 

	 Jag är särskilt stolt över det engagemang som 			 
	 projektgruppen har visat genom hela resan.  
	 Tillsammans har vi skapat en plattform som ger oss helt 	
	 nya möjligheter att utveckla våra produkter och tjänster 	
	 som kan skapa ännu större kundvärde framöver. 

Även om flera förbättringar redan är på plats är detta 
bara början. Den nya plattformen ger EdmoLift bättre 
möjligheter att fortsätta utveckla digitala tjänster som 
förenklar vardagen för kunderna och skapar ännu större 
värde över tid. 

 

Andreas Fälldin  
Vice VD, EdmoLift AB

andreas.falldin@edmolift.se
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Hur EdmoLift utvecklar skräddarsydda lyftbord   
för avancerade industriprojekt

Standardutrustning för lyft uppfyller ofta 
inte industriföretagens behov. Inom branscher 
som energi, tillverkning och materialhantering 
behöver företagen ofta skräddarsydda lyftbord 
som är anpassade efter specifika arbetsflöden, 
miljöer och säkerhetsstandarder.

Hos EdmoLift inleds varje projekt med en nära dialog med 
kunden.

	 En kundförfrågan kan sträcka sig från ett fullt 		   
	 specificerat projekt till bara en första idé.  
	 Vår uppgift är att förstå kundens utmaningar och 		
	 utveckla den bästa möjliga lyftlösningen, säger  
	 Søren Vennegaard, projektledare på EdmoLift Danmark.

För avancerade projekt är standardlyftbord sällan 
tillräckliga. EdmoLift samarbetar nära med kunderna för 
att utveckla lösningar anpassade efter deras specifika 
krav.

Nyligen slutförde EdmoLift ett stort projekt inom 
energisektorn som krävde 12 högt specialanpassade 
lyftbord. Teamet höll en kontinuerlig kommunikation 
med kunden för att fullt ut förstå alla tekniska och 
driftsmässiga krav. 
 
	 Det nära samarbetet gjorde det möjligt för oss att	  	
	 identifiera rätt lösning tidigt i processen,  
	 förklarar Søren.

En viktig fördel med helt egen tillverkning

Processer som laserskärning, bockning, målning, 
montering, hydraulik och elinstallation utförs alla på 
EdmoLifts anläggningar i Sverige.  
Detta tillvägagångssätt säkerställer flexibilitet och 
möjliggör korrekt anpassning utan att kompromissa med 
kvalitet eller säkerhet.  
Varje produktionssteg stöds av strikta kvalitetskontroller, 
inklusive regelbundna inspektioner och tester, för att 
garantera att varje lyftbord uppfyller både interna 
standarder och branschregler.  
Denna kontinuerliga övervakning ger kunderna ytterligare 
trygghet när det gäller slutproduktens tillförlitlighet och 
säkerhet.

	 När alla processer hanteras internt kan vi anpassa varje 	
	 detalj efter kundens behov eftersom vi har full kontroll, 		
	 säger Søren.

Erfarenhet är också avgörande. Sedan starten har 
EdmoLift levererat över 160 000 lyftbord världen över, 
varav många är anpassade för krävande industriella 
tillämpningar.

	 Den erfarenheten är oerhört värdefull, säger Søren.  
	 Våra ingenjörer och vårt designteam använder 		  
	 kunskapen från tusentals tidigare projekt för att 		
	 utveckla säker, pålitlig och effektiv lyftutrustning.
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Säkerhet och efterlevnad är centralt i varje 
projekt

EdmoLift följer internationella standarder och föreskrifter 
för lyftutrustning. Företagets FoU-chef deltar i 
arbetsgruppen som utvecklar och uppdaterar standarden 
EN 1570-1, som fastställer säkerhetskrav för lyftbord.

	 Det säkerställer att våra lyftbord uppfyller de senaste 		
	 säkerhetsriktlinjerna och internationella standarderna, 		
	 säger Søren.

Långsiktiga kundrelationer är också centralt för EdmoLifts 
strategi. Företaget ser återkommande kunder som ett 
bevis på att nära samarbete och teknisk expertis ger 
bestående värde.  
För att ytterligare stödja kunderna på lång sikt erbjuder 
EdmoLift omfattande eftermarknadstjänster, inklusive 
löpande teknisk support och reservdelar.  
Dessa tjänster bidrar till att varje lyftbord fortsätter att 
fungera säkert och effektivt, vilket stärker engagemanget 
för tillförlitlighet och partnerskap även efter den initiala 
leveransen.

	 Genom att bygga upp förtroende blir vi ofta involverade 	
	 tidigare i våra kunders projekt och produktutveckling, 		
	 säger Søren. 

	 Det gör att vi tillsammans kan skapa bättre 			 
	 lyftlösningar för våra kunder och förbättra  
	 effektiviteten och säkerheten.

Genom teknisk expertis, egen tillverkning och ett nära 
samarbete med kunderna hjälper EdmoLift företag att 
utveckla säkrare och effektivare lyftlösningar för krävande 
industriella miljöer.

Uppdaterad  
produktkatalog
2026 
I vår produktkatalog finns mängder av nyttig information. Här finns bland 
annat alla våra produkter samlade tillsammans med artiklar och intervjuer 
samt case studies.  

Katalogen finnas att hämta hem från webben: 

EdmoLift AB Jägaregatan 11, 871 42 Härnösand, Sverige, tel: +46 (0)611-36 87 00, e-post: b2b@edmolift.se, webb: www.edmolift.se

www.edmolift.se/sv/kunskapsbas/support/manualer-och-kataloger

Søren Bæk Vennegaard 
Projektledare EdmoLift

soren.baek.vennegaard@edmolift.dk
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NY PRODUKT !

EdmoLift utökar nu sin TBT-serie med ett nytt 
lyftbord med trippelsax, TBT 1500.  
Den nya modellen är utformad för att möta ett 
växande behov av kompakta lyftlösningar med 
hög lyfthöjd, särskilt i miljöer med begränsat 
installationsutrymme.

	 Den har tre saxlyftar staplade på varandra för att uppnå 	
	 en högre lyfthöjd. Med detta lyftbord kan man lyfta  
	 tre meter, vilket gör det idealiskt för lyft mellan två 		
	 våningar,  
	 säger Tomas Edmo, affärsutvecklare på EdmoLift. 

Nytt lyftbord med tre meters lyfthöjd

Utvecklingen drevs av en ökad efterfrågan på 
marknaden, främst genom EdmoLift UK och dess kunder 
i Storbritannien. TBT 1500 kompletterar också EdmoLifts 
befintliga sortiment med ett nytt format anpassat för 
standardiserad pallhantering.  
TBT 1500 kommer att tillverkas vid EdmoLifts anläggning  
i Härnösand, Sverige.

	 Vi saknade en modell i detta plattformsformat,  
	 1 550 millimeter lång och 1 000 millimeter bred,  
	 med en stängd höjd på 580 mm som standard,  
	 förklarar Hans Vikström, konstruktionschef på EdmoLift.

Det nya lyftbordet är konstruerat för att hantera 
exempelvis EU-pallar och pallvagnar samtidigt som det 
erbjuder en hög lyfthöjd på upp till tre meter.

Kompakt lösning för miljöer med begränsat utrymme

En av de största fördelarna med TBT 1500 är dess 
kompakta design. Många installationer sker under 
förhållanden där det är svårt att få plats med traditionella 
hiss- eller lyftlösningar.

	 Många kunder, däribland de i Storbritannien, har 		
	 utrymmesbegränsningar kring var enheten ska placeras. 	
	 Detta kan bero på väggar eller utrustning som försvårar 	
	 åtkomsten, säger Hans.

Nytt lyftbord med trippelsax möjliggör lyft mellan 
våningar i trånga utrymmen

PROTOTYP

TBT 1500
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Tomas Edmo
Sales Area Manager, EdmoLift AB

tomas.edmo@edmolift.se

Hans Vikström 

Head of Design, EdmoLift AB
hans.vikstrom@edmolift.se

I äldre byggnader med begränsat utrymme kan TBT 
1500 fungera som grund för tillgänglighetsanpassade 
hisslösningar.

	 Tack vare den nya modellen är det nu möjligt att 		
	 installera hissar i begränsade utrymmen som går från en 	
	 våning till en annan, säger Hans. 

EdmoLift UK:s distributör, Lyfthaus, vidareutvecklar 
EdmoLifts produkter till avancerade, skräddarsydda 
hissanläggningar. Några exempel är St. Paul’s Cathedral 
och The Peninsula London Hotel.

	 Detta visar på möjligheterna och det breda 			 
	 användningsområdet för våra lyftlösningar.  
	 EdmoLift UK har installerat lyftlösningar med allt  
	 från trä- till glasräcken och detaljer – den enda 		
	 begränsningen är din fantasi, säger Tomas. 

Användningsområden inom industri och 
fastighetsbranschen

TBT 1500 är utformad för olika användningsområden där 
varor eller produkter behöver transporteras mellan olika 
våningar.

	 Den är också perfekt att använda som godshiss mellan 		
	 två våningar där utrymmet är begränsat, säger Hans.
 

Tillbehör och säkerhetslösningar för lyftbord
 
För att säkerställa en säker och effektiv installation finns 
flera tillbehör och konfigurationsalternativ tillgängliga 
beroende på miljö och användningsområde.

	 Om det ska installeras i ett schakt med fyra väggar 		
	 rekommenderar vi lyftöglor så att du enkelt kan sänka 	  
	 ner det i schaktet. Mekaniska stopp är ett bra tillägg när 	
	 du lastar lyftbordet i nedre läge, vi rekommenderar 		
	 också externt kraftaggregat, säger Tomas.

Andra vanliga tillbehör är räcken, grindar, låsbara dörrar 
och bälgar som täcker konstruktionen. För installationer 
i kalla miljöer kan lyftbordet även utrustas med olja som 
tål temperaturer under noll.

Råd om rätt lyftlösning

EdmoLift rekommenderar att kunderna söker hjälp från 
företagets experter tidigt i projektet för att säkerställa att 
rätt lösning väljs.

	 Det här är inte något man bara köper och sätter upp; 		
	 det kräver någon som vet vad de gör före installationen.  
	 Vi erbjuder råd och konsultation om våra lyftlösningar 		
	 så att kunderna får den bästa lösningen för sina behov, 		
	 säger Tomas.

NY PRODUKT !
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EdmoLift AB EdmoLift AB EdmoLift - Smart Lifting SolutionsEdmoLift AB

# Dela dina smarta lyftlösningar med oss

Mikael Fernlund 
Sales Manager  

Nordic Countries, 
EdmoLift AB

mikael.fernlund@edmolift.se

Kanske ses vi på nästa mässa?
I vår mässkalender kan du se hela listan 
med datum, orter och vidare detaljer. Läs 
mer och planera ditt besök:  
www.edmolift.se/massor

EdmoLift möter marknaden på årets mässor
EdmoLift fortsätter att vara aktivt representerat 
på mässor och branschevent runt om i Europa 
under 2026. Genom våra egna bolag och vårt 
nätverk av återförsäljare möter vi kunder, partners 
och branschkollegor för att diskutera framtidens 
lyftlösningar och hur ergonomi, säkerhet och 
effektivitet kan förbättras i det dagliga arbetet.

Senast deltog EdmoLift på Elmia Verktygsmaskiner  
i Jönköping, en av Sveriges viktigaste mötesplatser för 
tillverkningsindustrin. Mässan lockade många besökare 
och intresset för våra lyftlösningar var stort. Vi hade 
många givande samtal om hur smarta och ergonomiska 
lyfthjälpmedel kan bidra till bättre arbetsmiljöer och 
effektivare produktionsflöden.

Under resten av året fortsätter säsongens mässor med 
flera kommande event där EdmoLift, våra dotterbolag och 
återförsäljare finns på plats. Oavsett var vi ställer ut är målet 
detsamma – att möta människor, utbyta erfarenheter och 
visa hur rätt lyftlösning kan göra skillnad i verksamheten.
Vi ser fram emot fler inspirerande möten och spännande 
diskussioner under året.
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Arbetsmiljöverkets nya arbetsskadestatistik för 
2025 visar en tydlig signal: arbetsrelaterad ohälsa 
fortsätter att vara en stor utmaning i svenskt 
arbetsliv.

Under 2025 anmäldes 17 400 arbetssjukdomar i Sverige. 
Det är en ökning med nära 30 procent jämfört med året 
innan. Samtidigt anmäldes cirka 38 900 arbetsolyckor 
med sjukfrånvaro.

Den största delen av ökningen gäller organisatorisk 
och social arbetsmiljö, som hög arbetsbelastning och 
högt arbetstempo. Men för verksamheter inom lager, 
produktion, distribution, verkstad, service och vård finns 
en annan siffra som är särskilt viktig att uppmärksamma:

	 Ergonomiska belastningsfaktorer, till exempel tunga 		
	 lyft och ensidiga arbetsmoment, är den näst vanligaste 		
	 orsaken till anmälda arbetssjukdomar och står  
	 för 21 procent.

Det gör belastningsergonomi till en högaktuell fråga för 
många svenska arbetsgivare.
 
Manuella lyft är sällan “bara ett lyft”
 
På många arbetsplatser är manuella lyft och 
materialhantering en naturlig del av vardagen. En låda ska 
flyttas. En pall ska hanteras. En komponent ska lyftas till

rätt nivå. Material ska plockas, packas, monteras, staplas 
eller transporteras vidare.

Ett enskilt moment kan verka odramatiskt. Men risken 
uppstår ofta när flera faktorer samverkar:

u	 lasten är tung, otymplig eller svår att greppa 
u	 lyftet sker för lågt eller för högt 
u	 kroppen behöver vridas samtidigt som lasten hanteras 
u	 momentet upprepas många gånger per arbetspass 
u	 arbetsytan är trång eller dåligt anpassad 
u	 arbetstempot gör det svårt att arbeta skonsamt 

Det är ofta i de återkommande vardagsmomenten som 
belastningen byggs upp över tid.

En fråga om både arbetsmiljö och drift

Belastningsergonomi bör inte ses som en isolerad 
arbetsmiljöfråga. Den påverkar också produktivitet, 
kvalitet, bemanning och flöde.

När medarbetare behöver böja sig, sträcka sig, lyfta i 
fel höjd eller hantera material i obekväma positioner 
påverkas både kroppen och arbetets effektivitet. Det kan 
leda till trötthet, smärta, frånvaro, lägre tempo och större 
sårbarhet i verksamheten.

Därför är det klokt att se ergonomi som en del av det 
operativa förbättringsarbetet.

Nya arbetsskadestatistiken:  
därför bör svenska arbetsgivare se över de manuella lyften
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En bra start är att gå igenom arbetsplatsen och ställa 
konkreta frågor:

u	 Var sker återkommande manuella lyft? 
u	 Var arbetar människor under eller över bekväm arbetshöjd? 
u	 Var förekommer vridningar, sträckningar eller tunga drag? 
u	 Var uppstår stopp eller onödig väntan på grund av 		
	 materialets placering? 
u	 Var finns tidiga signaler om smärta, trötthet eller 		
	 återkommande frånvaro? 

Ofta finns förbättringsmöjligheterna redan synliga i det 
dagliga arbetet.

Rätt hjälpmedel kan minska onödig belastning

Alla manuella moment går inte att ta bort. Men många 
kan förbättras.

Genom att anpassa arbetshöjd, arbetsstationer och 
materialflöden kan belastningen minska samtidigt som 
arbetet blir mer effektivt.  
Lyftbord, pallhanterare, positioneringsutrustning och 
andra tekniska hjälpmedel kan vara en viktig del av 
lösningen när material behöver hanteras säkert och 
ergonomiskt.

Det viktiga är att utgå från det faktiska arbetsmomentet:

u	 Hur ser lasten ut? 
u	 Hur ofta hanteras den? 
u	 Vilken arbetshöjd behövs? 
u	 Finns det vridningar eller sidoförflyttningar? 
u	 Ska lösningen passa in i ett befintligt flöde? 
u	 Hur ser arbetsmiljön ut runt omkring? 

När utrustningen väljs utifrån verkliga behov blir den inte 
bara ett ergonomiskt stöd. Den blir en del av ett bättre 
och mer hållbart arbetsflöde.

Ett aktuellt tillfälle att agera

Den nya arbetsskadestatistiken visar att arbetsrelaterad 
ohälsa inte är en marginell fråga. För arbetsgivare med 
återkommande lyft och materialhantering är det därför 
ett bra tillfälle att se över riskerna innan de leder till 
större problem.

Det behöver inte börja med ett stort projekt. Det kan 
börja med en rundvandring, dialog med medarbetare och 
skyddsombud, och en enkel kartläggning av de moment 
som upprepas varje dag.

Frågan är inte bara: 

	 Är det här lyftet tungt?

Minst lika viktigt är att fråga:

	 Hur ofta gör vi det här?

	 I vilken arbetsställning sker det?

	 Finns det ett mer skonsamt och effektivt sätt?

Våra sista råd

Belastningsergonomi handlar inte om att göra arbetet mer 
komplicerat. Det handlar om att utforma arbetet så att 
människor kan göra ett bra jobb utan onödig belastning.

När rätt hjälpmedel, rätt arbetshöjd och rätt arbetsflöde 
samverkar kan resultatet bli både säkrare och mer 
effektivt.

För svenska arbetsgivare är den nya statistiken en tydlig 
påminnelse: de manuella lyften förtjänar att ses över.  
Inte som en tillfällig åtgärd, utan som en del av 
ett långsiktigt arbete för bättre arbetsmiljö, högre 
produktivitet och mer hållbara arbetsplatser.

KÄLLOR:
Arbetsmiljöverket: 

Kraftig ökning av anmälda arbetssjukdomar - två år i rad, 10 juni 2026

Arbetsskade- och arbetsmiljöstatistik

Belastningsergonomi i arbetslivet


