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Starker Start in ein neues Geschäftsjahr 
trotz großer Herausforderungen. Trotz der 
herrschenden wirtschaftlichen Lage in Europa 
und des Konflikts in der Ukraine war der 
Start von EdmoLift in das neue Geschäftsjahr 
positiv. Zum jetzigen Zeitpunkt können 
wir feststellen, dass die Situation unseren 
Erwartungen entspricht, was uns positiv für 
dieses Geschäftsjahr stimmt. Trotz unruhiger 
Vorzeichen am Markt erkennen wir keinen 
nennenswerten Rückgang bei der Nachfrage 
nach unseren Produkten. Viele unserer Kunden 
führen zudem große Investitionen durch, was 
uns weitere positive Anzeichen für die Zukunft 
liefert.
 
Auch unsere eigenen Bestrebungen zur Erweiterung 
unserer Produktionsanlage, EdmoLift 4.0, liegen im 
Zeitplan und werden zur künftigen Absicherung unseres 
kontinuierlichen Erweiterungskurses und zukünftiger 
Erfolge führen. Wir verzeichnen große Projektfortschritte 
und der Abschluss liegt nur einige Monate in der Zukunft, 
mehr dazu ist den sozialen Medien zu entnehmen. 

Vor Fertigstellung der Produktionsanlage erwartet uns 
jedoch die Urlaubszeit in Härnösand und somit der für 
unsere Mitarbeiter wohlverdiente Urlaub. Daher wird die 
Produktion in Härnösand in den Kalenderwochen 28 bis 30 
(10. bis 28. Juli) geschlossen sein. Unser Business Support 
ist in Kalenderwoche 29 (17. bis 21. Juli) in Urlaub. Bei 
Anfragen in diesem Zeitraum wenden Sie sich bitte an 
b2b@edmolift.se, damit wir Sie sofort nach Rückkehr des 
Business Support wie gewohnt unterstützen können. 

Vor diesem Zeitraum haben wir uns intensiv engagiert, um 
auch in der Urlaubszeit wettbewerbsfähige Lieferzeiten zu 

gewährleisten. Wir gehen davon aus, dass wir alle erholt 
aus dem Urlaub zurückkehren und unsere Tätigkeit mit der 
Lieferung smarter Hublösungen von Weltklasse fortsetzen 
werden. 

Außerdem blicken wir interessanten Neuigkeiten im 
Herbst entgegen, in dem wir unsere Bestrebungen nach 
Innovation und Entwicklung fortsetzen. Wir arbeiten 
ständig an der Entwicklung unseres Produktsortiments, 
um Ihrem Bedarf optimal zu begegnen. Deshalb freuen 
wir uns, Sie über eine neue Kooperation informieren zu 
können, die insbesondere auf den skandinavischen und 
baltischen Markt ausgerichtet ist. Eine Kooperation, die zu 
Herbstbeginn vorgestellt werden wird. Informieren Sie sich 
daher über unsere Kanäle, um nichts zu verpassen.

Später im Herbst sind einige Besuche bei uns eingeplant 
und auch wir werden einige abstatten. Unter anderem wird 
EdmoLift Danmark vom 3. bis 5. Oktober auf der Messe HI 
tech & Industry Scandinavia in Herning vertreten sein. 

Insgesamt hatte EdmoLift einen guten Start in 
das neue Geschäftsjahr und wir blicken in eine 
vielversprechende Zukunft mit interessanten 
Ereignissen. Wir blicken positiv nach vorn und 
unternehmen alles, um weiterhin bevorzugter 
Partner für smarte Hublösungen und 
andere Materialhandhabungsprodukte 
zu bleiben. 

Ihnen allen einen schönen 
Sommer! 

Einige Worte des Geschäftsführers 

Anders Wahlqvist
GESCHÄFTSFÜHRER EDMOLIFT AB

anders.wahlqvist@edmolift.se

ÖFFNUNGSZEITEN IM SOMMER
Wir möchten Sie über unsere Öffnungszeiten im Sommer informieren.

Unsere Produktionsabteilung wird in den Kalenderwochen 28 (10. bis 14. Juli),  
29 (17. bis 21. Juli) und 30 (24. bis 28. Juli) geschlossen sein.  
Die Verkaufs- und Kundenabteilung sowie die Logistikabteilung sind mit Ausnahme 
von Kalenderwoche 29 den ganzen Sommer über geöffnet.

Die Telefonzentrale ist in den Kalenderwochen 28 und 30 von 8.00 bis 16.00 Uhr 
besetzt

Schöne
Sommerzeit!



#2-2023

UpDate
NEWSLETTER

Die älteste Tunnbrödbäckerei 
Schwedens setzt in ihrer Produktion 
Movexx-Elektroschlepper von 
EdmoLift ein. 

Vor 100 Jahren wurde das Familienunternehmen 
Mjälloms Tunnbröd, eine Dünnbrotbäckerei, in 
Mjällom im Zentrum des Küstengebiets Höga 
Kusten gegründet.  
Heute sind die 20 Mitarbeiter in Ullånger 
beschäftigt, einen Katzensprung vom 
Gründungsort entfernt. Hier werden jährlich 
über 400 Tonnen Dünnbrot produziert – und 
somit große Mengen Teig verarbeitet.   

Die Produktion dieser schwedischen Spezialität besteht 
aus mehreren Schritten und bei der Zubereitung des Teigs 
erkannte man Bedarf, den physisch belastenden Bestandteil 
des Prozesses zu eliminieren. Johan berichtet, dass jede 
Portion Teig zwischen 200 und 350 Kilo wiegen kann und 
die Schüssel für die Zubereitung ein Gewicht von 200 Kilo 
auf die Waage bringt. 

Es handelt sich also um ein Gesamtgewicht von bis zu 600 
Kilo, das von Punkt A, an dem der Teig gemischt wird, zu 
Punkt B, an den der Teig zum Ausrollen verfrachtet werden 
muss. Zudem muss die Schüssel an beiden Punkten in der 
korrekten Position ankommen. Da auch die Räumlichkeiten, 
in denen die Zubereitung erfolgt, beschränkt sind und in 
der ersten Etage liegen, mussten mehrere Faktoren

 aufeinander abgestimmt werden, um eine gelungene 
Lösung für das Unternehmen zu finden.   

Movexx ist perfekt für den Transport von 
Gütern zu Fuß durch verschiedene Bereiche  

Um den Transport zu erleichtern und diesen gleichzeitig 
ergonomisch zu gestalten, wandte sich Mjälloms Tunnbröd 
zur Entwicklung einer geeigneten Lösung an EdmoLift. 
„Früher wurde dieser Schritt manuell ausgeführt, was zwar 
funktionierte, aber aus ergonomischer Sicht nicht optimal 
war“, so Johan.  

Nach Kontaktaufnahme zu David Nilsson, einem unserer 
Außendienstmitarbeiter, und der Ermittlung des Bedarfs 
ergab sich der Movexx TT1000-T als eine mögliche gute 
Lösung. 

 

		
	 „Der Elektroschlepper 
wird vom Bedienpersonal 
hochgeschätzt.“
 

Johan Björn
PRODUKTIONSLEITER
MJÄLLOMS TUNNBRÖD AB
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„Die Lösung mit dem Elektroschlepper von EdmoLift 
ist optimal zum Ziehen schwerer Lasten und hat 
zu flexibleren, ergonomischeren Transporten in der 
Unternehmensproduktion geführt.“ David ist der Ansicht, 
dass dies für die Schlepper von Movexx charakteristisch ist.  

„Movexx-Elektroschlepper sind flexibel und gleichermaßen 
für beengte wie auch größere Flächen geeignet. Außerdem 
werden sie elektrisch angetrieben, sodass sie problemlos 
ohne Spezialanpassungen angewendet werden können. 
Einfach nur beladen und fahren,“ fügt er hinzu. 

 

Movexx: Eine gute Lösung von EdmoLift  

Johan berichtet, dass der Elektroschlepper von EdmoLift 
beim Bedienpersonal hochgeschätzt ist und einen physisch 
belastenden Arbeitsschritt erleichtert haben. „Man muss 
nicht groß und stark sein, um die Aufgaben auszuführen. 
Das übernimmt der Elektroschlepper ganz ausgezeichnet“, 
schließt Johan.

TT1000-T ist der optimale Elektroschlepper, 
entwickelt im Hinblick auf beste Ergonomie 
und Effektivität. Der TT1000-T wird zum 
schnellen, effektiven Transport der meisten 
Gegenstände mit Rädern eingesetzt, zum Beispiel 
Rollwagen, Rollcontainer oder Abfallbehälter. 
Die Geschwindigkeit kann mit dem Daumen 
stufenlos in zwei Modi verstellt werden, schnell 
und langsam. Für hervorragende Ergonomie 
und Sicherheit ist das Produkt mit einem 
verstellbaren Handgriff und Klemmschutz 
ausgerüstet. Der TT1000-T ist mit einem 
austauschbaren Akkusystem ausgestattet, das 
einen einfachen Austausch des Akkus gegen eine 
geladenen ermöglicht.

DAS SORTIMENT UMFASST MEHR ALS
25 UNTERSCHIEDLICHE SCHLEPPER. 
MEHR ZU ALLEN PRODUKTEN  
FINDEN SIE AUF UNSERER WEBSITE.
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Stefan Gunnarson

Praktikum als Ingenieur für 
Sicherheit und Gesundheit  
bei EdmoLift: 
Realistische Erfahrungen  
im Tätigkeitsbereich   

Arbeitsschutz umfasst soziale, organisatorische 
und physische Aspekte in einem Unternehmen, 
beispielsweise Arbeitsbelastung, Ergonomie und 
Arbeitschutzgesetze. Im Frühjahr sprachen wir 
mit Stefan Gunnarson, der EdmoLift für sein 
zehnwöchiges Praktikum im Rahmen seiner 
Ausbildung zum Ingenieur für Sicherheit und 
Gesundheit gewählt hat.  

Stefan ist ausgebildeter Lehrer und hat 33 Jahre an 
Schulen unterrichtet. Hier gab er unter anderem die Fächer 
Mathematik und Sport, war aber auch in der Sportwelt 
aktiv. Er interessierte sich bereits seit längerem für den 
Bereich Arbeitsschutz, den Ausschlag zum Absolvieren 
einer Ausbildung lieferte jedoch seine Tätigkeit als 
Leitender Sicherheitsbeaufragter.  
„Man verbringt viel Zeit bei der Arbeit und wird ständig mit 
dem Arbeitsplatz konfrontiert,“ erläutert Stefan. 

Zum Zeitpunkt seines Praktikums bei EdmoLift hatte Stefan 
sein erstes der beiden Ausbildungsjahre fast beendet, in 
dem der Schwerpunkt auf Gesetzen und Vorschriften lag, 
Wissen, das er im Praktikum umsetzen konnte.    

 

Das Praktikum bei EdmoLift liefert realistische 
Erfahrungen aus dem Bereich des Arbeitsschutzes 

Bei EdmoLift sind knapp 100 Mitarbeiter beschäftigt und 
Stefan absolvierte sein Praktikum in der Qualitätsabteilung 
unter Anleitung von Jan Eriksson, Umwelt- und 
Qualitätsmanager. 

Ein normaler Arbeitstag umfasste verschiedene Aufgaben 
im Bereich des Arbeitsschutzes, unter anderem die 
Präsenz im Unternehmen und die Teilnahme am 
Arbeitsschutzkomitee. Die Aufgaben waren zudem mit 
zwei spezielleren Aufträgen in diesem Zeitraum verbunden: 
der Erstellung eines Jahreszyklus für das Gesundheits- 
und Sicherheitsmanagement und der Ausarbeitung 
eines internen Schulungsprogramms zu Sicherheit und 
Gesundheit unter verschiedenen Gesichtspunkten.  

„Im Praktikumszeitraum wurde der Jahreszyklus 
erstellt, der die Erleichterung des Gesundheits- und 
Sicherheitsmanagements zum Ziel hat“, berichtet Jan. 
Dieser Zyklus beschreibt in Teilen, was zu welchem 
Zeitpunkt erforderlich ist. Auch die interne Schulung 
wurde zum Teil weiterentwickelt, da er neue Perspektiven 
entwickelte und diese dann mit Jan teilte. 
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Stefan an seinem Schreibtisch bei EdmoLift.

Jan und Stefan sind sich einig, dass die Gesundheits- 
und Sicherheitsarbeit niemals vollständig abgeschlossen 
werden kann und daher kontinuierlich fortgeführt werden 
muss. 

Stefan berichtet, dass er die Gelegenheit hatte, die 
Funktion als Ingenieur für Sicherheit und Gesundheit zu 
erkunden und während seiner Zeit bei EdmoLift einen 
größeren Einblick in den weitreichenden Umfang des 
Bereichs gewonnen hat. Er betrachtet es als Vorteil, dass 
er keine frühere Erfahrung aus der Industrie besitzt und 
so Fragen stellen konnte, die auch bei den Befragten neue 
Überlegungen weckten: „Vieles macht man einfach aus 
Gewohnheit“, so Stefan.  

Arbeitsschutz in der verarbeitenden Industrie  

Nach den Praktikumswochen war Stefan die Komplexität 
der Branche bewusst. Er betont, dass es sehr nützlich 
war, durch das Praktikum bei EdmoLift eine komplexere 
Sicht gewonnen zu haben. In der verarbeitenden Industrie 

existieren mehr Gesundheitsrisiken und Gefahren, die 
berücksichtigt werden müssen, als in anderen Betrieben. 
„Hier wurde klar, wie wichtig Schutzmechanismen sind“, 
erläutert er.  

Als Praktikant bei EdmoLift: Wertvolle 
Zusammenarbeit und eine komplexere Sicht  

Jan antwortet auf die Frage, wie er den 
Praktikumszeitraum erlebt hat, dass dieser ein Gewinn war 
und er es als wertvoll betrachtet, Praktikanten anzustellen, 
weil das wie auch in diesem Fall die Gesundheits- und 
Sicherheitsarbeit hervorhebt. „Ich wurde gut empfangen 
und konnte mein Wissen erweitern“, schließt Stefan.  
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Ereignisse bei EdmoLift  
Im Frühjahr durfte EdmoLift Besucher am Sitz in Härnösand empfangen und nahm an einer Reihe Messen teil.  
Hier sehen Sie einige der Ereignisse im Bild:  

EdmoLift AB Jägaregatan 11, 871 42 Härnösand, Schweden, Tel.: +46 (0)611-837 80, E-Mail: b2b@edmolift.se, Internet: www.edmolift.se


