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Nagra ord fran VD:n

De senaste aren har vi mott en ny tillvaro och
under 2021/2022 bdrjade samhillet aterga
till det nya normala. Ett 6ppnare Sverige och
en oppnare varld i kombination med ett mer
digitalt Europa, ledde till stark tillvaxt och till
ett rekordbra ar pa alla nivaer for EdmolLift.
En tillvaxt som leddes av den svenska
marknaden samt vara dotterbolag.

De senaste nio manaderna har praglats av

utveckling hos EdmolLift. Bland annat har tva stora
produktutvecklingsprojekt bedrivits och kommer att
lanseras for marknaden under 2022/2023. Vidare pa
utvecklingstemat har vi ocksa pabdrjat utvecklingen av
var produktion, en investering i Industri 4.0. Nagot som
grundar sig i att vi opererar pd en internationell marknad
med hard konkurrens fran lagloneldnder dar vi i manga
fall ligger langt fran marknaden. For att vi fortsatt ska
vara en konkurrenskraftig leverantdr och producent av
hogkvalitativa lyftlosningar till ett konkurrenskraftigt pris
ar satsningen nodvandig. Med investeringen kommer vi
att nd en hogre automationsgrad, effektivare maskiner
med gemensam programvara som stdédjer Industri 4.0
och vi kommer kunna méta marknadens krav pa en 6kad
produktionskapacitet.

Vi utvecklas ocksa som organisation och har under aret
valkomnat flera nya medarbetare som ni kan ldsa mer
om langre ner i det hdr nyhetsbrevet. Dessutom har vi for
sjatte aret i rad fatt ratingen guld av Ecovadis for vart

hallbarhetsarbete och placeras ddrmed bland de topp basta
tva procenten inom kategorin tillverkning av maskiner for

pryy

Anders Wahlquist
VD EDMOLIFT AB

anders.wahlqvist@edmolift.se

allmant bruk.

Framat sett riktas starkt fokus pa att genomfdra de

stora produktutvecklings- och investeringsprojekten
framgangsrikt och i ratt tid. En viktig del i var framtida
utveckling ligger i att det digitala utvecklingsarbetet
fortsatter halla den hdga takt och ambitionsniva som
tidigare ar. Att effektivt mota och tillgangliggora EdmolLift
for konsumenter varlden dver och samtidigt vidareutveckla
vara arbetsprocesser internt och externt ar ndgot som
marknaden kommer att férvanta sig.

Varlden gar mot en forvantad ldgkonjunktur men vi star
val rustade och optimistiska med goda forutsattningar att
vinna marknadsandelar pa en hardnande marknad.

Detta med méalsattningen att fortsatt ta EdmolLift

till en ledande roll i Europa inom branschen intern
materialhantering, och det med full kraft.
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Massvaren 2022

2022 har varit ett ar i massornas tecken. Efter tva ar

av instéllda massor pa grund av pandemin borjar de
fysiska méssorna ta fart pa riktigt och det har dntligen
varit majligt for oss att aterigen fa visa upp vara smarta
lyftlésningar och som vi har ldngtat efter dettal

EdmoLift har niarvarat pa flertalet miassor med bade lokalt,
nationellt och internationellt fokus, dar bes6karantalet fran
alla méssor visar att det inte bara ar vi som har langtat efter det
fysiska métet d&ven om nivaerna inte helt dr densamma som fore

pandemin.

EDMOLIFTS MONTER PA LOGIMATISTUTIGART

Vi har inte bara varit p& méssor, utan har dven borjat fa besckare
pé kontoret igen frén var internationella EdmoLift-familj dar bade
EdmoLift UK och EdmoLift Benelux har varit p4 huvudkontoret

i Harnosand. Utover det har vi ocksa haft ett antal aterforsaljare
och andra aktorer pa besok for bland annat utbildning av nya
medarbetare, produkttraning och diskussioner om affarsstrategier.

Fysiska moten med vara kunder och éterforsiljare knyter starkare
band och gor oss klart starkare och mer konkurrenskraftiga.

VANDENBOS GROEP | HARNOSAND EDMOLIFT UK PA IMHX, BIRMINGHAM FOKUS FORETAGSMASSA, HARNOSAND

NAGRA AV DE MASSOR VI HAR BESOKT
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EdmolLift framtidssdkrar produktionen med det

storsta investeri ngsprogram met négonsi n. - Det kdnns extra roligt att f& en sd hégt automatiserad
70 MSEK satsas for att sikerstilla och modern anldggning som verkligen ligger i framkant

c o, . o w som pd ett effektivt sdtt klarar av att hantera alltifran sma
konkurrenskraft i atminstone 10-15 ar framover standarddetaljer i langa serier till stora kundanpassade detaljer

genom €n mer a utomatiserad maskin park. 1 korta serier, sager Peter Englund produktionschef pa EdmoLift.

Den nya maskinparken bestar av en automatisk lagerhantering
som ska supportera en fiberlaser och kantbockeell, dven en
mindre kantbockningsmaskin laggs till dar alla bidrar till en mer
effektiviserad produktionslinje.

Mer information om Edmolift 4.0 4r publicerat i var

presstjiinst: https://news.cision.com/se/edmolift-ab

Byggnationen av EdmoLift 4.0 paborjades under viren 2022 och
delades upp i fyra etapper. Markarbetet paborjades direkt under
varen dar mer dn 7000 m3 schaktades bort innan arbetet med
resning av stommen paborjades. Nu, inne i tredje etappen sker
gjutning av plattan och innan arsskiftet kommer sista etappen
med el och VVS slutforas vilket gor sjilva byggnaden fardig.

Peter Englund och Anders Wahlgvist

Senare under varen 2023 kommer den nya maskinparken flytta
in, ndgonting som bland annat mojliggor effektiv hantering av
korta orderserier sévil som stora och tunga detaljer. Dessutom
forbattras bade produktivitet och effektivitet samt en minskning
av manuella lyft vilket resulterar i en d&nnu béttre ergonomi for
operatorerna.

BYSTRONICS EXEMPELBILDER
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Jonathan Grip ar Harndsandsbon som laste till ingenjor Arbetsuppgifterna som Jonathan tar Gver dr sédana som

i Vasteras, utvecklade produkter som saldes till bland tidigare har axlats av Anders Wahlgvist, VD som nu kan
annat NASA innan han dvergick till att jobba med att fokusera mer pa VD-skap och ledning av koncernbolagen.
utveckla framtidens energibolag. Sedan den 1 augusti - Jonathans tidigare erfarenheter tillsammans med sin
2022 &r han Edmolifts Affdrsutvecklingschef och har tekniska bakgrund bidrar med kompetens som kommer att
tagit Gver ansvaret for forséljning- & marknad, dar han  pjiing oss att arbeta effektivare och smartare,

bland annat arbetar med affdrsutveckling och Edmolifts  giger Anders.

fortsatta tillvaxt.

Jonathan ar f6dd och uppvuxen i Hirnésand men
som 20-aring flyttade han till Vasteras for att lasa ’ ‘
mekatronikingenjorsprogrammet. Nar han efter nagra ar ’

aterviande till Harnosand kom han i kontakt med en entreprendor
som hade en idé om att tillverka intelligenta mikropumpar. Han
borjade arbeta som utvecklingsingenjor, blev sedan deldgare
och slutligen VD. Senast kommer Jonathan fran Hemab ; el
(Hirnosands energi och miljo) dir han som utvecklingschef IE A
arbetade med bland annat digitalisering och utveckling av £ Py o
energibolagets roll i samhallet.

Nir rollen som affarsutvecklare pa EdmoLift dok upp

lockades han av att f& arbeta inom den privata sektorn hos en
arbetsgivare som verkar pé en internationell marknad. Jonathan
visste med sig att EdmoLift var en stark aktor i Hirnosand och
tycker att det ar intressant att man hanterar hela tillverkningen
pa plats.

- EdmolLift har en enorm potential, med mycket kompetens i
huset och med fantastiska kollegor kénns det vdldigt roligt att

fortsdtta utveckla foretaget vidare, sager Jonathan

och fortsitter c en garna tid ga emaale
- Nu ser jag fram emot att fa ldra kdnna marknaden och fa en ake dor elle 3

bredare forstdelse for branschen, avslutar Jonathan.
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Brand book

Under varen har marketingavdelningen arbetat med att skapa
en tydlig och enhetlig bild av varumarket EdmolLift i stort. Det
ar ett arbete som pagar, och brandbooken hoppas vi kunna Bl"andb

visa upp under varen 2023. | brandbooken samlas logotyper, T o OOk
typografi, farg och form for en sammanhallen varumarkesidentitet.

Anviandningsomradena dr manga och var brandbook ska bland
annat fungera som en how-to-guide for att tydliggora den grafiska
profileringen av varumarket EdmolLift ytterligare.

» Sociala medier

Vara sociala kanaler, som komplement till hemsidan, 4r en viktig del for EdmoLifts marknadsforing.
Dar berdttar vi om vardagliga hdndelser savdl som kommande evenemang, specifika produkter och mycket mer.

Under det senaste aret har vara sociala kanaler totalt vixt med 139% och de flesta besokarna sett dver alla
kanalerna kommer fran Sverige, Danmark, Storbritannien, Nederlanderna och Kina.

Ar du nyfiken pa vad som hinder i EdmoLift-virlden? Folj oss girna i vara kanaler
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Edmolift AB Edmolift AB Edmolift AB Edmolift - Smart Lifting Solutions




&\ é ® www.edmolift.se

EdmolLift familjen vaxer

Edmolift dr en av Harndsands storsta arbetsgivare med strax under 100 anstillda. Under aret har vi
dessutom fatt forstirkning av 12 nya talanger i flera olika roller och rekryteringen till tjansterna montar,
verkstadsoperator och svetsare har pagatt under sommaren.

- Det dr vdaldigt roligt att se att vi vixer, inte bara lokalmdssigt utan ocksa genom personalen.
Vi har haft en stadig tillvéixt under flera ar och jag ser fram emot att fG vilkomna var 100:e medarbetare.
Det dar tillsammans som vi formar och skapar det framtida EdmolLift vi 6nskar,

sdger Carina Norlinder, HR

SENASTE TILLSKOTTEN TILL EDMOLIFT-FAMILEN
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Jonathan Grip Emma Tjernberg Carl-Henrik Sj6din Alexander Renman Mathias Pallin
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; Vi vill ocksa passa pa
% att gratulera vara
V kollegor som har
vilkomnat sina sma
till virlden under det

ganga aret

William Frankzén Andreas Bladh Stefan Vestman Timmy Engstrom

#WeAreEdmolift

Edmolift AB Jagaregatan 11, 871 42 Harnésand, Sverige, tel: +46 (0)611-837 80, e-post: b2b@edmolift.se, webb: www.edmolift.se




